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1. Presentacio

El Departament de Joventut de 'Ajuntament d’Olesa de Montserrat treballa per
ser referent en les politiques de joventut del municipi i pretén ser un recurs
capa¢ d’adaptar-se als canvis i de donar resposta a les noves necessitats i
demandes de les persones joves i el seu entorn.

Amb aquesta finalitat, '’Ajuntament d’Olesa de Montserrat es dota del Pla Local
de Joventut, que estableix les bases per organitzar I'actuaci6 municipal de
manera més planificada, coherent i completa, on es fixen els objectius i els
programes que marcaran la politica juvenil d’Olesa de Montserrat durant un
periode de quatre anys.

Actualment el Pla Local de Joventut d'Olesa de Montserrat 2019-2022 esta
prorrogat tot 'any 2023 i en fase de disseny del nou, que contemplara els
propers quatre anys.

Des del Departament de Joventut s’ha recollit la percepcié de la realitat que
tenen els i les joves, els seus interessos i, sobretot, les seves necessitats, amb
I'objectiu d’identificar els punts febles del conjunt de serveis oferts per
I’Ajuntament per tal de millorar i adaptar el servei, adaptant-nos a cada situacié.

S’ha incidit estratégicament en cadascuna de les necessitats detectades i
aportar solucions amb nous formats d’activitats i projectes, incloent-los dins
dels programes anuals de Joventut:

Oci i Participacio Jove

Capsules formatives

Accions compartides

Subvencions i suport a entitats

Punt d’'Informacié Juvenil / Programa Escolta Jove

Aquests programes han mirat de ser especialment curosos en la deteccié dels
problemes del jovent olesa, tant des del punt de vista dels propis afectats com
des dels altres ambits de la societat i d’altres departaments de I’Ajuntament.

Han estat el punt de partenca a partir del qual s’han elaborat i articulat les
propostes, objectius i programes d’actuacions; tot mirant d’adequar-les a la
situacié del moment i als reduits mitjans de qué es disposa. Tot i que sabem
que arribar a tota la poblacié juvenil és dificil, €s un repte per a nosaltres.

Actualment, segons dades del padré municipal en data de 19/2/2024, Olesa de
Montserrat compta amb 7.061 joves de 12 a 35 anys, d’un total de 25.020
habitants. 223 joves més que 'any 2023.



Cal destacar també, que el Departament de Joventut durant aquest 2023, en
quant a recursos humans es refereix, ha consolidat 'equip a partir de febrer
amb la contractacié d’'una técnica del programa Escolta Jove. S’han recuperat
les activitats i s’han consolidat els tallers gratuits trimestrals a I'Espai Jove
L’Escorxador. A banda, s’esta treballant en millorar la preséncia als instituts del
municipi i el funcionament de la Taula Jove. S'han engegat noves iniciatives
que s’han consolidat com és I'Espai Segur Feminista i LGTBIQ+ i una nova
dinamica co-gestionada amb les persones joves relacionada amb l'art, sota el
nom de Jove Fest.
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2. Estructura, organitzacio i mitjans

2.1Competencies i funcions

Des de la Generalitat es compte amb un nou Pla Nacional de Joventut. Les
bases del PNJCat 2030 sén solides i venen marcades per la Llei 33/2010, d’1
d’octubre, de politiques de joventut. De la mateixa manera que el precedeixen
els anteriors plans, el PNJCat 2000-2010 i el PNJCat 2011-2020.

La transicié entre la planificacido anterior, el PNJCat 2020 i I'actual, ha estat
marcada per la pandémia de la Covid-19. Fet pel qual, el Consell Rector del
PNJCat va acordar I'impuls del Pla d’actuaciéo de joventut Covid, per donar
resposta a la conjuntura.

Ara, ja comptem amb un nou PNJCat que estableix quatre grans reptes fins al
2030, que son claus per assolir una emancipacio juvenil plena i fer possible els
projectes de vida de les persones joves:

1.Independéncia juvenil, per garantir el desenvolupament de trajectories
educatives i laborals de qualitat, aixi com I'accés a un habitatge digne.
2.Benestar i qualitat de vida, per assegurar la salut fisica i mental, aixi com el
desenvolupament de la vida de les persones joves en entorns saludables.
3.Participacié i protagonisme jove, per esdevenir agents actius en els afers
publics i de la comunitat, aixi com en la defensa dels drets i les llibertats.
4.Equitat i inclusid jove, per avangar cap a la igualtat efectiva i la no-
discriminacio de totes les persones joves.

A més a més, el PNJCat 2030 estableix, per a cadascun dels reptes, unes
prioritats sobre les quals cal treballar durant el periode de vigéncia, aixi com
uns objectius estratégics que orientaran el sentit i els resultats que cal assolir.

El PNJCat assenyala uns principis clau que han d’inspirar, de manera
transversal, el disseny, la implementacio, el seguiment i l'avaluacié de les
diverses politiques i programes adrecats a les persones joves. |, en aquesta
linia, també estableix els espais, les orientacions i les eines per aquest
desplegament, seguiment i avaluacio.

La missio del PNJCat 2023 és I'emancipacié plena de les persones joves. Vol
reivindicar la rellevancia de les politiques de joventut en el si de les politiques
publiques: la joventut és una etapa del cicle vital en qué l'individu adquireix
habilitats, instruments i recursos amb els quals haura d’afrontar la resta de la
seva vida. Es el moment també en qué s’emancipa respecte de la seva familia
d’origen. Per aix0 representa un periode de construccié d’oportunitats i en qué
es generen les trajectories de mobilitat social.



Aixi doncs, les politiques de joventut no son, en cap cas, una despesa, sino
una inversio per al present i per al futur de les persones joves, al mateix temps
que contribueixen a la sostenibilitat futura de la nostra societat, en el seu
conjunt. I, vol consolidar i fer efectius els drets basics de les persones joves i
garantir les condicions que permetin la seva qualitat de vida.

En definitiva, el PNJCat 2030 planteja el dret a 'emancipacidé entesa en sentit
ampli, no només referent a 'accés a I'habitatge, que és un aspecte cabdal, sind
també en referencia a la resta de condicions i ambits de la vida de les persones
joves com la salut, el treball, la trajectoria educativa, la participacio, I'accés a la
cultura, etc. Tot plegat configuren, condicionen i possibiliten el
desenvolupament d’un projecte de vida lliure i amb tots els drets, i no només en
I'ambit individual, siné tambeé col-lectiu.

La Diputacié de Barcelona, concretament I'Oficina del Pla Jove, busca afavorir
la concrecié de les politiques locals de joventut en el territori, tenint en compte
les propies caracteristiques de cada municipi, els recursos dels quals es
disposa i el moment en el qual es troba el servei municipal de joventut. Per tant,
el paper de Joventut de I'Area de Sostenibilitat Social, Cicle de Vida i Comunitat
de la Diputacié de Barcelona és acompanyar els processos de desplegament
dels serveis de joventut dels ens locals per tal d’incidir en les persones joves de
la demarcacié.

Per fer-ho, es fixen 7 objectius:

1. Acompanyar en la planificacio i el desplegament de les politiques locals de
joventut.

2. Reforgar el personal técnic de joventut com a agent necessari per planificar i
executar les politiques locals de joventut.

3. Afavorir les xarxes relacionals.

4. Oferir recursos i eines.

5. Potenciar el treball transversal intersectorial.

6. Generar coneixement

7. Situar Joventut com a agent actiu.

Per aix0, s’estableixen 8 eixos de treball, on estan emmarcats totes les accions,
projectes i plans estratégics que es porten a terme des de Joventut de la
Diputacio de Barcelona:

Eix 1. Acompanyament en els processos de desenvolupament.

Eix 2. Facilitar contextos d’empoderament.

Eix 3. Impulsar el treball sobre competéncies socioemocionals.

Eix 4. Impulsar la participacio.

Eix 5. Incloure la perspectiva comunitaria.

Eix 6. Incorporar la mirada interseccional.

Eix 7. Potenciar el treball en els espais de relacié dels joves com a impulsors
de canvi de les politiques locals de joventut.

Eix 8. Promoure la construccié de coneixement conjunt.



En quant a I'administracié local, els ajuntaments poden col-laborar amb la
Generalitat i la Diputacié i/o ’Administracié supramunicipal en I'elaboracié
d’estudis i d’analisis per a detectar les necessitats de les persones joves en el
seu ambit territorial i, en general, de tots els estudis que ajudin a conéixer millor
aquest col-lectiu, a banda de recolzament tecnic i cataleg de serveis i cursos
formatius.

Dins aquest marc de la Regidoria de Joventut de I'Ajuntament d'Olesa de
Montserrat desenvolupa les seguents funcions:

- Dissenyar, executar i avaluar els programes d'actuacié del Departament en
matéria de joventut, d'acord amb les directrius establertes al Pla Local de
Joventut d’Olesa de Montserrat:

= Planificacio, gestido, seguiment i supervisio de les activitats del
departament (formacio, activitats ludiques i culturals, ...).

= Planificacié i control del pressupost.

= Gestidé dels espais de I'equipament juvenil: cessié de I'espai, tallers,
reunions d’entitats, activitats joves.

= Dur a terme les tasques del propi Punt d’Informaciéo Juvenil,
assessorament, acompanyament, orientacid i informacié (I'atencid
personalitzada, arxivar documentacio, actualitzar cartellera, servei
d’autoconsulta, xarxes socials,...).

= Coordinacié/treball en xarxa amb altres departaments, escoles i instituts
per a dur a terme les accions compartides.

= Assessorament i suport al teixit associatiu.

= Gesti6 de les autoritzacions d’activitats  juvenils de les
entitats/associacions.

= Atorgament de les subvencions en régim de concurréncia competitiva del
Departament de Joventut.

= Sol‘licitud de subvencions per a finangar els projectes juvenils
(Generalitat, Diputacio, ...).

= Col-laborar en els aspectes de desenvolupament local en matéria de
joventut que es consideri oportu i altres tasques que s'encomanin.
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2.3Recursos materials

Per dur a terme el servei cada professional disposa d’un ordinador, es disposa
d’'una fotocopiadora-impressora, a banda d’'un ordinador portatil i un mobil de
feina per les activitats externes i/o de L'Escorxador. Es treballa amb el diferent
programari a I'abast.

A banda, el Departament de Joventut disposa d’un equip de so, un projector i
una pantalla instal-lats a L’Escorxador, més una caixa auto amplificada de petit
format.

2.4Seus, adreces i telefons

Equipament Juvenil L'Escorxador

C/ Mn. Jacint Verdaguer, num. 30

93.778.00.50 Extensio 3900

pij@olesademontserrat.cat (adrega electronica del Punt d’Informacié Juvenil)
escorxador@olesademontserrat.cat (adreca electronica de L’Escorxador)
Xarxes Socials: Facebook, Instagram i Tik Tok @infojoveolesam



3. Activitats realitzades

3.10ci i Participacio Jove

3.1.1 Descripcié

Aquest programa esta inclos dins el Programa d'Oci i de Participacié del Pla
local de joventut d’Olesa de Montserrat 2019-2023 (PLJOM). La missi6 del qual
és programar activitats per a joves relacionades amb l'oci alternatiu, tot
fomentant la participacié juvenil.

En el programa s’ha treballat transversalment entre els departaments implicats i
els i les joves del municipi, que han estat claus per poder dur a terme el
projecte plantejat inicialment i adaptar-lo constantment a la noves demandes.

El Projecte VincuLA’t (d'oci) es presenta a la Generalitat per tal de rebre
subvencio i aixi dur a terme activitats d’oci i participacio, moltes de les quals
estan coorganitzades amb les entitats del municipi i amb col-lectius de joves
especifics (musics, artistes, etc...).

Aquestes activitats sorgeixen o bé directament de les entitats municipals que
busquen el suport econdmic i/o material del Departament de Joventut, o de
col-lectius de joves especialitzats amb una tematica concreta que no estan
associats/des i que per tant, demanen assessorament i acompanyament del
Departament per tal d’organitzar l'activitat que ells/es proposen, i s’organitza
conjuntament, les quals es planifiquen a les Taules Joves. Altres propostes
també sorgeixen de les demandes que fan les persones joves de I'espai diari
de L’Escorxador.

La Taula Jove Taula Jove és un espai de dialeg i de participacié per els i les
joves d’Olesa. Un organisme de debat i de presa de decisions on els i les joves
participen activament proposant accions que es pugin dur a terme al nostre
municipi. Les assemblees son mensuals i es fan a I'espai jove de 'Escorxador.

Les propostes ludiques han estat el motor d'aquest projecte, ja que ens han
permes establir llocs de trobada reals d'interrelacié i convivéncia entre les
diverses persones i col-lectius que els frequenten, ja sigui de forma presencial
com online. Mitjangant aquestes hem treballat i assolit els diferents objectius
que figuraven en el projecte, sempre adaptant-los a qualsevol situacié i format.

Forma de prestacio: prestat de forma directa.



Objectius generals i especifics

Objectius Objectius Especifics

Generals
Fome_qtar _ la e Promoure una cultura activa i participativa en relacié a I'oci dels caps de
créacio mu3|cal,_ setmana, tant per part dels joves com d’'aquelles entitats que la
artlltstlcla t I promocionen.

. ntr B . - s
glus juoies €Nt " o Generar una programacio estable de concerts i activitats d’oci nocturn

alternatiu, donant suport a les iniciatives dels joves del municipi i als
concerts musicals anuals de les entitats juvenils.

e Reforgar i consolidar el treball comunitari creant i articulant mecanismes de
coordinacié i dinamitzacio del teixit social.

e Facilitar les condicions per a un Us alternatiu de lleure, que se situi en els
ambits, els espais i els horaris propis dels joves.

P‘ror_noure els o Possibilitar a la poblacié jove alternatives nocturnes per a la utilitzacio
habits saludable i positiva del temps lliure, mitjancant [l'oferta d’activitats
saludables participatives.

ntre els jov . i L . . .

entre eis joves e Establir un programa d’intervencié que combati els riscos associats al
consums, realitzant d'estratégies de prevencié de riscos a les nits dels
caps de setmana.

e Difondre noticies positives sobre I'oci nocturn dels joves a través dels
mitjans de comunicacio i les xarxes socials.

e Posar a l'abast dels joves totes aquelles ofertes d’oci que satisfacin les
seves necessitats, alhora que contribueixin a consolidar valors de
solidaritat i tolerancia, respecte a I'entorn natural i, sobretot a I'estil de vida
saludable.

Activitats desenvolupades

Calendari Activitat i breu descripcio

Durant tot | Obrim L’Escorxador

Fany El 6 de febrer va tornar a obrir L’'Escorxador, després de la parada de gener, de

dilluns a divendres en horari de tardes, de 17.00 a 20.00 hores, amb alguna
excepcio puntual.

L’espai diari de L’Escorxador estava dinamitzat per un dinamitzador social fins al
setembre de 2022, després per un educador social fins al febrer de 2023 del
Programa Escolta Jove, que ha continuat una educadora social tot el 2023,
subvencionada des de la Diputacié del Programa Escolta Jove. S’hi han realitzat
diverses activitats: tennis taula, jocs de taula, futboli, karaoke, tallers, taules
d’estudi, espai “chill out” per assessoraments, etc.

18 de febrer | Carnestoltes. Aquesta festa és una activitat conjunta organitzada entre els
departaments de Festes i de Joventut.

Com cada any, es realitza la benvinguda del Rei Carnestoltes, la passarel-la
infantil, rua conjunta de petits i grans i el concurs de disfresses sobre la passarel-la
de I'escenari de PI. Catalunya. Finalitzant amb I'actuacié DJ Two Fucking.

23 de febrer | Taula Jove

El 23 de febrer es va realitzar a les 19.00 h a 'Espai Jove L’Escorxador una Taula
Jove amb l'objectiu de recollir propostes, dubtes i de tractar diferents temes
emergents entre la joventut.




12 de marg

Vermut musical amb veu de dona

El 12 de mar¢ amb motiu del Dia de la Dona, es va celebrar a I'Espai Jove
L’Escorxador de 12.00 a 14.00 h un vermut musical amb Women of the Guetto
Selectress i el CROM, entitat juvenil del municipi, a la barra. També es va posar a
disposicioé de les joves olesanes una opcié de micro obert per tal de poder donar
I'oportunitat de mostrar l'art.

17 de marg
al 2 d’abril

Després de 'ESO, Q?

Conjuntament amb el Programa ftransicidé Escola Treball del Departament de
Promocié Econdmica, es realitza una exposicié de material didactic on queden
reflectits els diferents itineraris que els joves poden escollir després de 'ESO. La
exposicié es pot entrar a veure lliurement de 17.00 a 20.00 a L’Escorxador.

30 de marg

Taula Jove

El 30 de mar¢ es va realitzar a les 19.00 h a I'Espai Jove L’Escorxador una Taula
Jove amb l'objectiu de comencgar a organitzar el Jove Fest del 29 d’abril. Es van
convidar diferents artistes joves olesans per decidir quin format tindria i de quina
manera realitzariem la activitat coorganitzada.

1 d’abril

Dissabte obrim I'Espai Jove

Dissabte 1 d’abril obrim I'Espai Jove L’Escorxador de 18.00 a 20.00 h per a que els
i les joves puguin venir a passar la tarda. S’ofereix karaoke, esports, musica, jocs
de taula i futboli.

29 d’abril

Jove Fest

El dissabte 29 d’abril se celebra la primera edicié del Jove Fest, un festival
coorganitzat amb joves amb la finalitat de mostrar que els i les joves d’Olesa també
tenen un oci saludable, cultural i de proximitat.

De 17.00 a 01:30 h actuacions musicals de: El Ley Official, Clavos de Cristo,
Chusky and The Lorenhell, Dead Flamingos, Back Band, Estallido, Faccion Koba,
FMP Crew, Acid, El Repte, J-Tensei, Dylan Lorenzo, RauJav Studio, Malanima.

De 17.00 a 20.00 h paradetes de Biel Moreno, Sara Samper i altres artistes.

També amb actuacions de Yago el Mago, Move On i participacié del CROM com a
entitat juvenil.

4 maig

Xerrada de Mobilitat Internacional

El dia 4 de maig a les 17.00 h, conjuntament amb el Departament de Promocio
Econdmica, es va organitzar una xerrada virtual informativa sobre oportunitats de
mobilitat internacional.

13 maig

Dissabte obrim I'Espai Jove

Dissabte 13 de maig obrim I'Espai Jove L’Escorxador de 18.00 a 20.00 h per a que
els i les joves puguin venir a passar la tarda. S’ofereix karaoke, esports, musica,
jocs de taula i futboli.

18 maig

Presentacio del videoclip del taller de rap

Conjuntament amb el Departament d’Ensenyament, el dijous 18 de maig a les
18.00 h s’obra L’Escorxador per tal de mostrar la cangé i el videoclip creat pels i les
joves del taller de rap.

Del 23 al 25
de juny

Festa Major Jove

Concerts amb grups de musica per tots els gustos i edats:

23 de juny: Revetlla Jove al Parc Municipal de 00.00 a 05.30 h amb Scorpio, La
Mercabanda, DJ Piti Vaccari.

24 de juny: Festa Jove DJ a la Plaga de I'Oli de 23.00 a 04.00 h amb Dylan
Lorenzo, Josemi, Quim Martinez i Rafa Martinez Dejotadeu. Al Parc Municipal de
20 a 03.30 h Barraques.

25 de juny: Al Parc Municipal de 19.30 a 02.00 h amb Monster Rats, Cynta
Ayslante, El Repte, J. Tensei i Lia Kali.




Del 3 al 20
de juliol

Estiu Jove

El mes de juliol es realitzen diverses activitats adrecades a joves d’edats
compreses entre els 12 i els 16 anys, on es potencia el treball cooperatiu i
participatiu en totes les activitats. Els joves formen part del procés des del inici fins
al final, dissenyant, executant i avaluant les activitats.

Sorgeix de la necessitat de treballar amb els joves del municipi les formes de
gestionar el seu temps de lleure i oci durant I'estiu, donar a conéixer les diferents
entitats i col-lectius que donen vida i forma al municipi i acompanyar-los des d'un
ambit educatiu menys formal i més proper que l'institut.

El Departament d’Ensenyament, a través de la subvencié de cures del Dept. de
Feminismes, ha contractat dues monitores de lleure i una directora, que juntament
amb I'educadora de L’Escorxador han organitzat un juliol de sortides, excursions,
tallers, etc...

Aquesta activitat disposa de memoria propia.

27 de
setembre

Taula Jove

El 30 de marg es va realitzar a les 19.00 h a I'Espai Jove L’Escorxador una Taula
Jove amb l'objectiu de comencgar a organitzar el Jove Fest del 29 d’abril. Es van
convidar diferents artistes joves olesans per decidir quin format tindria i de quina
manera realitzariem la activitat coorganitzada.

25 octubre

Pla Jove 2024-2027

El dimecres 25 d’octubre es dinamitza a I'Escorxador una activitat participativa amb
joves, per tal de comencar a treballar sobre el futur Pla Local de Joventut. Es
realitza una dinamica conjuntament amb dues dinamitzadores i 'educadora de
I'espai.

18 de
novembre

X-Corxador Fest vol. 5

S’ha organitzat i gestionat amb els propis joves interessats/des, a través de
diverses reunions, a més de contactar via Instagram i via telefonica, per tal d’anar
fent seguiment dels pactes realitzats a les reunions i les tasques repartides.

L’activitat va consistir en una jornada relacionada amb el mén del art urba, incloent-
hi skate, rap i grafit. Es van llogar uns moduls per fer un Skatepark a L’Escorxador.

Durant el mati, amb els moduls es va deixar I'espai obert per a la practica del skate
als i les joves del municipi.

De 10.00 a 18.00 h es va fer grafit en viu a la rampa que baixa de Can Solé a
I'Skatepark amb Dekostilla, Atena Arts, Plain Jane, Maga, The One, Adria Canet.
De 11.00 a 19.00 h es va realitzar una competicié de skate amb dues categories,
Junior i sénior.

Després, a partir de les 22.00 h es va realitzar una sessié6 de micro obert i un
concert de rap amb grups locals, El Repte i BSP13, a les 23.15 h Kyne, de 00.30
fins 01.30 h FMP Crew i Acid.

16 de
desembre

Festa Jove

El dissabte 16 de desembre es va organitzar a L’Escorxador una nova edicio6 de la
Festa Jove amb DJ Dylan Lorenzo i 'Associacié Santa Oliva a carrec de la barra.
Una festa DJ dirigida a menors de 18 anys. De 22.30 a 01.30 h.

17 de
desembre

Vermut musical

El diumenge 17 de desembre es va organitzar a L’'Escorxador un vermut musical
amb el grup de musics locals Monster Rats i I'entitat Custus Ignis a carrec de la
barra. A partir de les 13.00 h

18 de
desembre

Curs de monitors

Del 18 de desembre al 26 de gener es va dur a terme una nova edicié de Curs de




monitoratge intensiu a carrer de la Fundacio Pere Tarrés.

21
desembre

de

Espai segur feminista i LGTBIQ+

Conjuntament amb el Departament de Feminismes i la Xarxa SAl, es dinamitza a
L’Escorxador la primera edicié de I'espai segur feminista i LGTBIQ+, un espai
dinamitzat per dones professionals en 'ambit de la salut mental i les relacions on
els i les joves poden exposar les seves inquietuds pel que fa a temes emergents.
En aquesta edici6 es tracten temes com les relacions toxiques, el consentiment, les
actituds masclistes a través del joc “JO MAI MAI ANTIMASCLISTA.”

31
desembre

de

Festa Jove Cap d’Any

El 31 de desembre se celebra al Pavell6 Municipal Sant Bernat la festa de cap
d’any. De 01.00 a 06.00 h amb els DJ Dylan Lorenzo, Rutxo i Natura.

Metodologia

De les técniques i metodologies plantejades a I'inici del projecte s’han utilitzat
les seguents:

e Observacio directa i participativa de sistematitzaciéo de les dinamiques

d'us i gestié de l'espai public / xarxes socials per part dels diferents
col-lectius.

Reunions amb aplicacié de metodologies participatives mitjangant
convocatories directes i establint dinamiques com el brainstorming.
Dinamiques d’activitat amb técniques propies de I'animacié sociocultural
i juvenil.

Recollida de propostes i posterior elaboracié a partir dels interessos i
iniciatives dels participants, a través de les xarxes socials.

Coordinacié amb els departaments implicats per dur a terme cada accio,
mitjangant taules técniques.

Avaluacio continuada de les activitats.

Realitzar les activitats a través d’una visid transversal d’aquells
departaments i serveis que treballen I'oci i el lleure.



Destinataris

El projecte va destinat a les persones joves tant a nivell individual com
col-lectiu. Indirectament, també, als grups d’usuaris que es troben en els espais
on es desenvolupen les intervencions, ja siguin presencials o virtuals.

Totes les activitats d’oci s’adrecen a joves de 12 a 35 anys.

3.1.2 Resultats

Participants

Obrim L’Escorxador

Una mitja de 15 joves diaris. Les tardes de més assisténcia s’hi
poden agrupar uns 45 joves.
1 conserge i 1 educadora.

Festa del Carnestoltes

3000 participants a la rua aprox, 1.500 aprox. participants al
concurs. 3 persones de jurat i 4 organitzadores i 6 voluntaris.

Taula Jove

Una mitja de 6 joves i 2 organitzadores.

Vermut musical amb veu de
dona

20 joves i 2 organitzadores.

Dissabte obert Una mitja de 10 joves i 2 organitzadores.

Festa Major Jove 8.000 aprox.

Jove Fest 200 joves aprox., 2 organitzadores i 1 entitat participant.

Xerrada de mobilitat | 10 joves participants, 1 organitzadora.

internacional

Estiu jove 30 joves, 2 Técniques del Departament de Joventut, 1 Técnica 1

técnica del Servei d'Orientacié d'’Ambit Comunitari (SOAC) de la
Xarxa Socioeducativa-PEE; Personal de la piscina municipal, 2
Educadors Socials de serveis socials basics.

Xerrada informativa: Bo
jove per al lloguer.

Cap participant.

X-Corxador Fest vol. 5

314 assistents

Participants a la competicid de skate: 20 joves i 4 nens, Public
aproximat: 70 persones

5 grafiters (3 noies i 2 nois)

7 raperos (nois) i 1 cantant (noia).

Pudblic: 200 persones

Barra portada per Custus Ignis (6 persones)

2 organitzadores

Festa Jove 400 assistents, 1 entitat participant i 2 organitzadores.
Espai segur 6 assistents i 3 organitzadores.
Avaluacié

S’ha valorat als agents implicats (professionals i joves) i les activitats
realitzades a través de les reunions de valoracio i dels comentaris rebuts per
part d’alguns dels joves al mateix dia de I'activitat, a través de la xarxa social
molt activa, I'lnstagram INFO JOVE Olesa M., i a través d’enquestes de

valoracio al Participa.




Ens trobem que no és viable comptabilitzar les persones assistents als espais
oberts i validar el grau de satisfaccid en actes massius, per tant, es recullen
dades aproximades.

A continuacié detallem com s’ha valorat durant I'any les activitats realitzades,
extret del Cronograma 2023:

DETALLA COM MESURARAS
PROJECTE/EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR f % AT AT AT
L'INDICADOR? ESPERAT OBTINGUT OBTINGUT

Oci i participacié jove 3,61

01. Dinamitzacio de L'Escorxador 2.1 Nombre de participants NUMERO d'assistents a les activitats 1000 1200,00 1,20
1.1 Nombre d'accions realitzades

02. Difusio de les activitats (activitats, formacions, reunions, NUMERO de difusions realitzades 120 215,00 1,79
campanyes, informacions,...)

03. Taula Jove 2.1 Nombre de participants NUMERO d'assistents a les activitats 150 65,00 0,43
1.1 Nombre d'accions realitzades

04. Activitats co-gestionades (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 10 6,00 0,60
campanyes, informacions,...)
1.1 Nombre d'accions realitzades

05. Activitats festives ler semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO d'assistents a les activitats 500 5285,00 10,57
campanyes, informacions,...)
1.1 Nombre d'accions realitzades

06. Activitats festives 2on semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO d'assistents a les activitats 500 1500,00 3,00
campanyes, informacions,...)

07. Estiu Jove 2.1 Nombre de participants NUMERO d'assistents a les activitats 20 30,00 1,50

Per tant, podem afirmar que en la gran majoria d’accions dutes a terme s’han
obtingut els resultats esperats, fins i tot en algun cas superant-los en escreix,
tot i cal remarcar també, que se n’han consolidat de noves tal i com indiquem a
I'inici de la memoria, gracies al personal de joventut durant aquest 2023.

Les beneficiaries del programa han estat les persones joves, i les activitats
desenvolupades han estat ben rebudes per part de la poblacié jove i les
persones implicades (professionals i participants indirectes).

S’han creat dinamiques on s’ha treballat la relacié de '’Administracié amb els
joves musics/artistes olesans/es per a poder cobrir la mancanga d’ actuacions
en format presencial i per tal de generar noves activitats.

Cal esmentar també que a finals del 2023 I'espai jove va fer una parada técnica
per reprogramar les activitats, i replantejar-se I'oferta a oferir a les persones
joves del municipi, comptant amb I'ajuda de professionals vinculats a un recurs
de la Diputaci6 de Barcelona “Projecte de diversificacio de les persones
usuaries dels equipaments juvenils”.

Com a resultats més generals destaquem:




e Bona acollida de les publicacions a les xarxes socials de Joventut i la
resposta immediata a les consultes dels joves
e Alta valoracio de les activitats per part dels/les joves musics i public jove
participant, tant a les presencials com a les online.
e Capacitat de relativitzar i incidir en els aspectes més necessaris a
treballar per part dels professionals d’altres departaments i de I'equip de
culturai lleure.

3.1.3 Costos
Oci i .
tol |
Participacio il
Jove 28.532,63 €

Capitol Il

51.529,27 €

Capitol IV

1.300,00 €

Capitol VI

0,00 €

Capitol VII

0,00 €

Total

81.361,19 €

D’aquest projecte, les activitats d'oci de petit format i/o co-gestionades amb
participants de la Taula Jove (exceptuant els grans concerts de Festa Major)
han rebut subvencid de la Generalitat de Catalunya.




3.2 Capsules formatives (cursos i tallers) s 4

3.2.1 Descripcié

Es un projecte que inclou un seguit d'actuacions destinades a la formacio per a
joves de 12 a 35 anys, per tal de facilitar-los en un futur a curt i/o a llarg termini,
poder optar a una ocupacié que respongui a les seves expectatives i que
s'adequi, d'una banda, a la seva formacié i aptituds i, d'una altra, a les seves
necessitats basiques d'autonomia personal.

Aquestes capsules s’enfoquen en dos ambits, un més formal, donant suport a
la formacié academica i laboral, i un altre amb més pes, el de lleure, I'educacio
no formal.

Alguns dels objectius que ha de perseguit aquest programa, doncs, ha estat el
fet de contribuir a la millora de I'éxit académic pero sobretot, i estretament
relacionat, garantir un assessorament proper per tal de fomentar la seva propia
autoestima i aixi poder tenir un procés cap a la vida adulta planer i feli¢, que
disposin de recursos per arribar alla on es proposin.

Des de I'Optica de les politiques de joventut, és fonamental garantir als joves el
coneixement i I'accés als serveis i recursos de qué poden disposar, a partir del
treball dels departaments i serveis especialitzats. També cal promoure
iniciatives adregades a la prevencié de situacions de fracas escolar o de risc
amb origen o afectacié en I'ambit educatiu.

Des del Departament de Joventut, juntament amb el Programa Municipal de
Transicio-Escola-Treball, ha de poder donar una resposta institucional a aquest
colslectiu, per acompanyar-los i guiar-los cap a formacions especialitzades per
poder optar a llocs de treball millors qualificats i, posteriorment, ajudar-los en la
recerca d'un lloc de treball adequat a la seva preparacié i capacitats.

Durant I'any 2023 s’ha programat un ventall d’activitats per a qué les persones
joves puguin gaudir d’un us alternatiu del lleure, des de la propia demanda dels
joves fins a les noves tendéncies en oci, tot adequant els espais i els formats
per atendre les seves necessitats. A més a més, s’ha realitzat una nova edicio
del curs de monitor/a de lleure.

Aquest projecte és el que presentem a la Diputacié per tal de rebre suport
economic.



Forma de prestacio: prestat de forma directa.

Objectius generals i especifics

Objectius Generals Objectius Especifics
Promoure activitats d’oci i de lleure e Proposar centres d’interés que  potenciin
tot fomentant la participacié juvenil. l'autoorganitzacié dels joves en relaci6 amb les

seves aficions i interessos.
¢ Consolidar el projecte d’activitats i tallers juvenils de
la Regidoria de Joventut

Fomentar la millora en ¢ Aconseguir que el jove obtingui el nivell adequat en
I'aprenentatge acadéemic i no formal cada cas.

(idiomes, TIC, nous filons

d’ocupacio,...)

Promoure iniciatives d'autoocupacié e Formar i insertar a joves en alguna especialitat de
en ambits propis dels joves caire juvenil

Activitats desenvolupades

Calendari Activitat

Gener Futboli, jocs de taula, tennis taula, refor¢ académic.
Febrer Futboli, jocs de taula, tennis taula, refor¢ académic.
Marg Futboli, jocs de taula, tennis taula, refor¢ académic.
Abril Del mes d’abril al mes de maig es van fer les mateixes activitats a I'Espai Jove de
Maig futboli, jocs de taula, tennis taula i refor¢ académic.

A banda, s’han organitzat tallers de 4 sessions:

El taller de pastisseria, organitzat conjuntament amb Arts i Oficis, s’ha realitzat a la
cuina d’alla. La Merche Lara ha sigut I'encarregada de tutoritzar les sessions de
pastisseria, on s’han treballat quatre postres diferents al llarg del taller.

El taller de grafiti amb FreeByrds (artista olesa), s’ha realitzat a I'Espai Jove. S’han
ensenyat diferents técniques de grafiti i s’ha aprofitat el taller per tal de decorar
alguns racons de I'espai.

El taller de ceramica s’ha organitzat conjuntament amb I'artesana olesana Marta
Comellas. En les quatre sessions, els i les joves participants han aprés a tractar la
ceramica a través de diferents técniques i amb diverses eines.

El taller de rap, coorganitzat amb el Departament d’Ensenyament i dinamitzat per
la companyia Versembrant, ha convidat a joves de tots els Instituts d’Olesa a crear
una cango conjunta i a gravar un videoclip que posteriorment va ser presentat a
I'Espai Jove.

20 d’abril Taller virtual treballar a I'estiu

Taller d’orientacié conjuntament amb el Departament de Promocié Economica i
conjuntament amb el Projecte TET, a través de la plataforma virtual Zoom, es va
treballar la recerca de feina a l'estiu. Es van donar eines, assessorament i
orientacié sobre com accedir al mon laboral en aquests tres mesos de temporada
d’estiu.




Juny

El mes de juny s’ha mantingut I'oferta d’oci obert a I'Espai Jove L’'Escorxador amb
futboli, jocs de taula, tennis taula i reforg académic.
A banda, s’han organitzat tallers de 4 sessions:

El taller d’il-lustracio i pintura, dinamitzat per Sara Garcia, il-lustradora olesana, ha
consistit en 4 sessions d’aprendre a il-lustrar les nostres idees i aprendre
técniques per a fer-ho.

El taller de maquillatge, dinamitzat per I'olesana Nuria Ciutat, ens ha permeés
aprendre a tractar la pell de manera adequada i aprendre técniques per a
maquillar la pell segons la nostra estructura.

Juliol
Tallers de
I'Estiu Jove

Al llarg del Estiu Jove, a L’Escorxador, s’han desenvolupat activitats proposades
tant per I'equip de monitoratge, com per els i les joves. Algunes d’aquestes, han
necessitat de talleristes externs a I'activitat, o técnics/ques d’altres departaments
de I'Ajuntament:

Visites a les associacions/entitats: Cal Puigjaner, centre cultural del poble, la
Piscina Municipal on vam poder refrescar-nos de les altes temperatures, la UEC
on vam realitzar un taller de tabalada i vam poder conéixer el bestiari olesa gracies
a I'entitat Drac Olivé, un taller de grafiti amb FreeByrds,on vam decorar les nostres
cadires i un taller de cuina a I'Escola d’arts i oficis. Conjuntament amb
'Ajuntament, vam realitzar un taller de Tik Tok basat en els valors europeus. A
més, també es va treballar conjuntament amb el Departament d’lgualtat i la Xarxa
SAl un Kahoot sobre salut sexual i reproductiva i un taller sobre prevencié de
violéncia masclista.

Altres activitats guiades pel monitoratge: un taller de decoracié de samarretes amb
pintures téxtils, un taller de ceramica, un joc de pistes en viu, uns premis, un taller
de cocktails sense alcohol, un geocaching pel poble, una excursié a Water World i
al Cosmo Caixa.

Aquestes activitats tenen memoria propia, la de I'Estiu Jove.

Octubre,
novembre i
desembre

El trimestre d’octubre, novembre i desembre s’ha mantingut I'oferta d’oci obert a
I'Espai Jove L’Escorxador amb futboli, jocs de taula, tennis taula i refor¢ académic.
A banda, s’han organitzat dos tallers trimestrals:

El taller de fusteria creativa, dinamitzat per Iraia Mir, ha consistit en tres mesos
d’aprendre a tractar la fusta i convertir-la en projectes que les joves participants
s’han emportat a casa. A final de curs, les alumnes van elaborar un projecte
conjunt que ha consistit en el disseny d’'un moble per a I'Espai Jove.

L’Esport a L’Escorxador, coordinat amb el Projecte JESA, ha consistit en
dinamitzar un espai esportiu per als i les joves que assisteixen diariament a 'Espai
Jove. Al llarg del trimestre s’ha jugat a futbol i voleibol.

16 i 23 de
novembre

Taller d’Art Urba Tastets d’Europa 2023 amb Barri Jove i FreeByrds.

Conjuntament amb Euro Local i a través d’'un taller d’art urba dinamitzat per
I'artista olesa FreeByrds s’ha treballat a Barri Jove els valors europeus a través de
la pintada d’'un mural col-laboratiu.




18 de | Curs de monitors/es

desembre
Del 18 de desembre al 26 de gener es va dur a terme una nova edicié de Curs de
monitoratge intensiu a carrer de la Fundaci6 Pere Tarrés.
Dia Internacional de la Persona Migrada
Conjuntament amb el Departament de Diversitat i Cooperacié organitzem un taller
dinamitzat amb Asma Ochan sobre racisme i altres temes d’interés.

28 de | Classe pilot gratuita de Voleibol femeni

desembre
Conjuntament amb el Projecte JESA s’organitza a I'Escorxador un entrenament de
voleibol femeni de 10.00 a 14.00 h.

Destinataris

Joves de 12 a 35 anys. En el cas de quedar places lliures, s’obra la franja
d’edat a majors de 35 anys. Tot i aixi, en funci6 de la finalitat del taller s’acorda
amb el/la tallerista I'edat de participacio en aquest.

3.2.2 Resultats

Participants
Activitat Nombre de participants
Activitats de gener Una mitja de 10 joves participants a
Activitats de febrer cada taller i/o activitat
Taller de grafiti amb Freebyrds 11
Taller de ceramica amb La Paparota 16
Taller de pastisseria amb Arts i Oficis 13
Taller de rap amb Versembrant 10
Taller virtual treballar a I'estiu 5
Taller d’il-lustracié i pintura 8
Taller de maquillatge 12
Tallers de I'Estiu Jove 30
Taller de fusteria creativa 7
Esport a 'Escorxador 10
Taller d’Art Urba amb Barri Jove 12
Curs de monitors 14
Taller Dia Internacional de la Persona 3
Migrada
Classe pilot voleibol femeni 5

Altres agents/participants implicats:

Equip propi de ’Ajuntament, que treballa transversalment amb tots els aspectes
relacionats amb els joves, dins I'area d’atencio a les persones:

- Serveis Socials (educador social i educadora social referents de
joventut)

- Promocié Economica (técnica del Programa Municipal de Transicio-
Escola-Treball)




- Culturai Lleure
Altres departaments implicats en accions puntuals:
Departament d’lgualtat
Departament d’Ensenyament
Departament de Comunicacio
Departament de Diversitat i Cooperacio

Xarxa SAl

Avaluacié

Nombre d'assistents a les activitats: 300 aprox
Nombre de cursos/ tallers realitzats: 30
Mitjana del grau de satisfaccioé general dels participants (0-6 punts) 5
Mitjana del grau de satisfaccio aspectes d’organitzacié (0-6 punts) 5
Mitjana del grau de satisfaccié respecte a la propia activitat (0-6 5
punts)

Mitjana del grau de satisfaccid respecte als professionals (0-6 5
punts)

A continuacio detallem com s’ha valorat durant I'any les activitats realitzades,
extret del Cronograma 2023:

DETALLA COM MESURARAS RESULTAT RESULTAT RESULTAT

PROJECTE/EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR
d 4 L'INDICADOR? ESPERAT OBTINGUT OBTINGUT

Capsules formatives 1,67

1.1 Nombre d'accions realitzades
01. Tallers ler semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 6 9,00 1,50
campanyes, informacions,...)

1.1 Nombre d'accions realitzades
02.Tallers 2on semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 6 20,00 3,33
campanyes, informacions,...)

1.1 Nombre d'accions realitzades
03. Cursos ler semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 3
campanyes, informacions,...)

1.1 Nombre d'accions realitzades
04. Cursos 2on semestre (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 3 1,00 0,33
campanyes, informacions,...)

Per tant, podem afirmar que en la gran majoria d’accions dutes a terme s’han
obtingut els resultats esperats, caldria potenciar els cursos d’educacié no
formal.

Les beneficiaries del programa han estat les persones joves, i les activitats
desenvolupades han estat ben rebudes per part de la poblacié jove i les
persones implicades (professionals i participants indirectes).

Les aportacions dels participants i les observacions realitzades han estat forca
positives per part dels i de les joves, els i les talleristes, els grups creats han
estat cohesionats i s’han generat dinamiques molt enriquidores entre els grups
d’iguals.

Com a resultats més generals es destaquen:




- Consolidacio del programa d’activitats, tot i disminuir-ne la quantitat
degut a la situacié actual, se n’ha millorat la qualitat.

- Alta valoracio de les activitats per part dels i de les joves i talleristes.

- Bona acollida de les propostes per les xarxes socials.

3.2.3 Costos

Capsules formatives
(cursos i tallers)

Capitol |
17.340,36 €

Capitol Il
9.119,28 €

Capitol IV
0,00 €

Capitol VI
0,00 €

Capitol VII
0,00 €

Total
26.459,64 €

Aquest projecte rep una aportacié de la Diputacié de Barcelona, per gran part dels

tallers.



3.3 Accions compartides

EDUCACIO

DE DUALITAT

3.3.1 Descripcié

El Departament de Joventut forma part de diferents projectes que es duen a
terme per part de I'Ajuntament i que, evidentment, tenen relaci6 amb les
persones joves i en els diferents ambits que els afecten: “Cabalbaix” Programa
supramunicipal sobre drogues i comportament de risc; en 'ambit de 'orientacio
académica i laboral, el Programa municipal de Transicio Escola Treball
(PMTET); la Comissio Civica, la Xarxa d’Infancia i Adolescéncia i les seves
families.

A banda d’aquests projectes, el Departament de Joventut treballa de manera
transversal amb els departaments de I'Ajuntament que s’impliquin en temes
relacionats amb les persones joves: esports, salut, cultura, festes, igualtat, SAl,
serveis socials, diversitat i convivencia, catala, comunicacié, medi ambient,
etc...

Forma de prestacio: prestat de forma directa .

Objectius generals i especifics

Objectius Generals Objectius Especifics

e Treballar la coordinacio, col-laboracié i cooperacio
Potenciar el treball transversal com transversal entre diversos Departaments de
a metodologia I'Ajuntament.

e Optimitzar recursos tant humans com materials

Activitats desenvolupades

Calendari Activitat

Tot 'any Campanya transversal preventiva consums de substancies

Informacié i prevencié sobre augment de I'is de les pantalles, consums de
substancies fa que des de Joventut, Cabalbaix i el Departament de Salut a través
de les plataformes digitals, publicant enquestes, preguntes, recursos i imatges per
tal d’interaccionar amb el public jove.

També es treballa des de diverses vessants, a banda de la preséncia constants a
les xarxes socials, fent xerrades a les escoles de secundaria i instituts, amb
figures d’'educadors de carrer, amb material preventiu fisic a les festes, amb
reunions amb entitats que porten la barra, efc...




Tot 'any

lgualtat — SAI

Tant amb el Departament d’lgualtat com el SAl treballem conjuntament durant
'any, ja que hi ha molts temes transversals que afecten els joves, el génere, la
sexualitat, les violéncies, etc...Ens sumem a les seves campanyes, a través de les
xarxes socials, realitzant tallers, concursos, etc...I commemorem tots els dies
internacionals, mundials,... des del dia de la dona, a altres com la transexualitat.

Exemples: Exposicié Prevencié Violéncies Masclistes, tallers,.. Com a novetat,
aquest 2023, s’ha programat el tercer dijous de cada mes a L’Escorxador a partir
de les 18.00 h un Espai Segur Feminista i LGTBIQ+, on es tracten en petit grup
temes emergents entre els i les joves com les relacions toxiques, el consentiment,
violéncia de génere, autoestima, Dinamitzacié de I'Espai Segur Feminista i
LGTBIQ+.

Tot 'any

Xarxa d’Infancia i Adolescencia

Comissi6 d’Adolescents/joves, en aquest grup treballem per a millorar el present i
el futur dels joves en quant a formacié/estudis/treball, principalment d’aquells que
han sortit del circuit educatiu per diversos motius (economics, fracas escolar, ...).
La Xarxa en formem part Serveis Socials, Ensenyament, TET, escoles, Instituts,
Policia Local, Mossos, Cabalbaix, EAIA, Justicia Juvenil i Joventut.

Tot I'any

Cultura i Festes

El Departament de Joventut treballa conjuntament amb els departaments de
Cultura i Festes en I'organitzacié de la gran majoria d’activitats del municipi.

Tot I'any

Salut

A banda de treballar I'ambit de consum responsable de substancies juntament
amb Cabalbaix, també es tracten altres temes com la salut de la dona, menjar sa i
trastorns alimentaris, ja sigui a través de tallers, xerrades o campanyes a les
xarxes socials.

Tot 'any

TET

Amb el Programa de Transicid6 Escola Treball el contacte és constant amb la
derivacio de casos de joves que volen estudiar, fer cursos, trobar feina, etc.
També es fa promocié a través de les xarxes socials de campanyes, cursos,
tallers, recursos, beques, i de 'Exposicié Després de 'ESO que?.

Tot I'any

Serveis Socials

Derivacioé de casos, reunions i companys/es de la Xarxa Infancia i Adolescéncia,
on es tracten més concretament casos de joves que se’ls hi fa un acompanyament
des d’'una visid integral i sistémica.

Tot 'any

Convivencia

S’han realitzat reunions per tal de tirar endavant projectes per a joves relacionats
amb el racisme. Actualment esta sobre la taula oferir un assessorament setmanal
en temes de convivencia i racisme.

Tot I'any

Esports

Difusié de les seves activitats a les xarxes socials de joventut i coordinacié per
activitats puntuals que es realitzen a L’Escorxador (nit de I'esport, jornades
esportives en motiu del dia de la dona, etc.).

Com a novetat, s’ha impulsat el Projecte JESA (Joventut Esportiva Societat Activa)
que té l'objectiu de tornar a vincular a I'esport joves d’entre 12 a 18 anys que
'hagin hagut de deixar per algun motiu. Durant tot I'any organitzen activitats
esportives gratuites.

Tot 'any

Comunicacio

Constantment es deriva informacié per a qué en facin difusié a les xarxes socials
de I'Ajuntament. A més a més, s’han realitzat




Tot 'any Servei de catala

Difusié de les seves activitats a les xarxes socials de joventut i promocié de cursos
i de converses i jocs en catala.
Tot 'any Consell Comarcal del Baix Llobregat — Joventut

Es comparteixen totes les campanyes juvenils generades des del CCBLL i es
treballa conjuntament en les seves difusions i repartici6 de material. Molta
preséncia a les xarxes socials i molt actives en informar-nos en tots els aspectes
relacionats amb les persones joves (mobilitat internacional, beques, erasmus,
salut, sexualitat, habitatge, etc...)

Destinataris

Tots el programes compartits van dirigits a joves i a les professionals que hi
treballem.

3.3.2 Resultats

Participants

Participen els técnics i les técniques de cada departament implicat, els i les
joves presents a les xarxes socials, de derivacions concretes, o particips a les
activitats organitzades per altres departaments (comptabilitzats en les seves
memories), oients de radio olesa, etc., fet que fa inviable poder tenir un registre
de totes les accions realitzades en aquest projecte.

Avaluacié
Nombre d'activitats organitzades 13*

Mitjana del grau de satisfaccid dels participants (0-6 punts)

Mitjana del grau de satisfaccio aspectes d’organitzacié (0-6 punts)
Mitjana del grau de satisfaccid respecte a la propia activitat (0-6 punts)
Mitjana del grau de satisfaccid respecte als professionals (0-6 punts)

oo w

*13 departaments implicats, accions compartides son constants durant I'any.

A continuacié detallem com s’ha valorat durant 'any les activitats realitzades,
extret del Cronograma 2023:



DETALLA COM MESURARAS
PROJECTE/EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR : ! RESULTAT RESULTAT RESULTAT
L'INDICADOR? ESPERAT OBTINGUT OBTINGUT
Accions compartides 1,26
. S 1.1 Nombre d'accions realitzades
01. Campanyes/assessories tematiques ler o X ) , . .
(activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 6 4,00 0,67
semestre R )
campanyes, informacions,...)
. S 1.1 Nombre d'accions realitzades
02. Campanyes/assessories tematiques 2on o X ) ; i .
(activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 6 4,00 0,67
semestre K !
campanyes, informacions,...)
Posa 1enlaprevisid siel departament
03. Participacié en la Xarxa Infancia i i i6sis'
' p' 4.1 Accié realitzada (Si=1/No=0) hofa|p05a 1fenla valorai:|1?5|shanfet 1 1,00 1,00
Adolescencia les coordinacions necessaries per
ampliarimillorar|'oferta al joves
04. Projectes/reunions/derivacions amb 1'1’_\‘t_’mbredacm_m5 real'tzédes . : :
: (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 6 15,00 2,50
TET, Salut, Esports, Cabalbaix,... ; )
campanyes, informacions,...)
1.1 Nombre d'accions realitzades
05. Accions als Instituts (activitats, formacions, reunions, NUMERO de sessions realitzades 10
campanyes, informacions,...)
1.2 Nombre de tramits i gestions
administratives realitzades
06. Cessions a L'Escorxador (autoritzacions tramitades, convenis |NUMERO d'autoritzacions tramitades 25 44,00 1,76
signats, contractes, ....gestions
administratives
3.3.3 Costos
: Capitol | Capitol Il Capitol IV Capitol VI Capitol VII Total
Accions P P P P P
compartides 9.208,36 € 00,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 9.208,36 €




3.4 Subvencions a entitats

PAUIUSTICIA ALIANCA PELS
ORIECTIUS

3.4.1 Descripcié

&

Presentacié d’'una linia de subvencions de Joventut, emmarcada dintre del

projecte global de [I'Ajuntament: Convocatoria per a la concessio de
subvencions en régim de concurrencia competitiva corresponent a I'exercici
2023, Annex X Subvencions especifiques per a entitats juvenils i/o entitats que
organitzin activitats per a joves.

Dotacio de la convocatoria per la linia de joventut: 20.000,00 €

Forma de prestacio: prestat de forma directa.

Objectius generals i especifics

Objectius Generals Objectius Especifics

e Subvencionar projectes que <s’ajustin a
necessitats detectades pel departament

e Incentivar la innovacié en les activitats que es
realitzen per part de les entitats

e Proporcionar suport economic a les entitats de
joventut per la realitzacio de les activitats

e Sumar esforgos amb les entitats per assolir objectius
compartits

les

e Augmentar i/o mantenir les
activitats que es fan en el
municipi des del moén associatiu

Activitats desenvolupades

Data Activitat Metodologia

Gener-febrer
2023

Preparacié de les Bases especifiques conjuntament
amb altres departaments per a la seva aprovacio

Gestio
administrativa

Aprovacio de les Bases reguladores especifiques en

matéria de Cultura i la convocatoria per a la concessié | Gestio

Febrer 2023 . . L . . .
de subvencions en régim de concurréncia competitiva | administrativa
2023

Abril-maig Valoracié dels projectes presentats i requeriments i | Gestio

2023 convocatoria de la mesa administrativa
Aprovacié per Junta de Govern de les subvencions | Gestio

Juny 2023 . - .
atorgades i pagament del 75% administrativa

Gener- Recepcié i valoracio de les justificacions presentades, | Gestid

Febrer 2024 | requeriments i aprovacio del pagament del 25% restant | administrativa
Resolucié individual de les diferents subvencions Gesti6

Al llarg any nominatives segons les peticions de les diferents . .
entitats administrativa

Destinataris




Entitats i associacions juvenils i/o entitats que organitzin activitats per a joves

d’Olesa de Montserrat.

3.4.2 Resultats

Participants

Entitat Import atorgat

AGRUPAMENT ESCOLTA | GUIA ST. BERNAT DE CLARAVALL (CAU)

6.944,44 €
COLLA DE DIABLES CUSTUS IGNIS 2.222,23 €
UNIO EXCURSIONISTA DE CATALUNYA D'OLESA (UEC) 2.000.00 €
CLUB DE ROL JUVENIL D'OLESA - CROM 2.500,00 €
ACF OLESA SARDANISTA 3.333,33 €
FUNDACIO ESCOLA MUNICIPAL D’ARTS | OFICIS 1.500,00 €
ASSOCIACIO EL CASAL CULTURAL D'OLESA 1.500,00 €

TOTAL 20.000,00 €

Avaluacio

Nombre de subvencions sol-licitades 7 \

Valoracio dels projectes: Tots els projectes s’han desenvolupat correctament i
s’han justificat d’acord a les bases especifiques. Quedant pendent la revisio de

la justificacié del 25%.

DETALLA COM MESURARAS RESULTAT RESULTAT RESULTAT
PROJECTES EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR LINCHCA DGR — e — —
Subvendons | suport a enthats 100
01 Autoritmcléd'a civtats 5 17,00 283
02, subvenclons 3 entitats Juvenils | fo — S — 100
entitats
03, Bzzsszorament 2 les entitats 1 100 100

A continuacio detallem com s’ha valorat durant I'any les activitats realitzades,

extret del Cronograma 2023:



3.4.3 Costos

Subvencions a
entitats

Capitol |
7.350,87 €

Capitol Il
0,00 €

Capitol IV
15.000,00 €

Capitol VI
0,00 €

Capitol VII
0,00 €

Total

22.350,87 €

Els 15.000,00 € del Capitol IV equivalen al 75% atorgat al 2023, el 25% restant s’atorga al

2024.




3.5 Punt d’'Informacio Juvenil

i T
3.5.1 Descripcié

Es un servei public i gratuit, en horari de tarda, que ofereix a totes les persones
joves una informacié contrastada, amplia i plural, relativa a tots els ambits del
seu interes: estudis, treball, participacio, cultura, salut, lleure, ... i sobre
qualsevol tipus d’activitat que es duu a terme a la vila.

En el cas que la consulta no es pugui atendre des del PIJ es deriva al o la jove
al departament corresponent. Tambeé es realitzen les inscripcions a activitats i/o
tallers organitzats pel Departament de Joventut.

A més a més el PlJ disposa de:

e Servei d’autoconsulta: estudis, salut, activitats esportives i de lleure,
cursos de formacid, associacionisme, etc.

e Preséncia a les xarxes socials: Facebook, Instagram i Tik Tok (en
revisio)

e Tauler d’anuncis: anunciar activitats de les associacions, anuncis de
joves per buscar pis compartit, feina, etc.

e Despatx d’atencio personalitzada

e L’espai de la sala de L’'Escorxador on es realitzen els tallers i les
activitats juvenils

Una de les activitats que any en any va agafant més forga és la preséncia del
Departament de Joventut a les Xarxes Socials, sobretot a Instagram i Tik Tok,
ja que son els espais on hi tenen més preséncia les persones joves, Facebook
ha quedat obsolet, sent la xarxa socials dels pares i mares.

Actualment a Facebook @infojoveolesam compte amb 3.020 seguidors/es, 31
més que el 2022, i I'lnstagram @infojoveolesam creat a finals del 2017, amb
1.895 seguidors, 292 més que el 2022.

Al febrer de 2021 es va crear la compte a Tik Tok amb 73 seguidors/es, des de
la seva creacid ha crescut fins a 138 seguidors/es. No s’ha pogut donar
continuitat durant el 2023. Un repte per aquest 2024.

L’atencié directa al jove poc a poc ha anat recuperant la seva preséncia a
mesura que I'espai ha anat tornant a desenvolupar les seves activitats diaries.
S’han realitzat tant consultes individuals com grupals presencials i virtuals. La
gestio de les xarxes socials comporta forga temps de dedicacio. Tot i aixi, s’ha
transformat en I'espai d’informacié i assessorament diari de les persones joves
usuaries.

Forma de prestacio: prestat de forma directa .

Objectius generals i especifics



Objectius Generals Objectius Especifics

Dotar d’eines i recursos al
joves per tal de facilitar el

e Elaborar i posar a l'abast de la gent jove informaci6 per
facilitar una presa de decisions meditada, orientant i
assessorant les seves consultes

seu procés cap a la vida

adulta

e Donar a coneixer el Departament de Joventut de
I’Ajuntament d’Olesa de Montserrat

Impulsar la dinamitzacié com e Promoure les activitats adregades als joves del municipi
a eina imprescindible per ala e Dinamitzar la poblacié juvenil del municipi

participacio

Activitats desenvolupades

Calendari Activitat

Informacié i Assessorament a la persona jove (tant la personalitzada com la
virtual, i la telefonica)
Atendre consulta.
En el cas que no es pugui resoldre al moment:

Tot I'any Recerca d’informacié (via Internet o a través d’altres Departaments i/o
Institucions)
Contrarestar informacio
Realitzar documentacié resposta consulta
Actualitzar taulells i xarxes socials
Cessio d’espais a joves
Comprovar si I'espai esta disponible i si s’adiu al reglament i al projecte

, d’'usos

Tot 'any . o
Demanar autoritzacio si sbn menors
Registrar la demanda
Donar full de responsabilitat i normativa

. Inscripcions a cursos i tallers

Epoca de . .. o . . .

tallers Edici6 de la graella d’inscripcions/autoritzacions, bases de dades i
seguiments dels participants
Xarxes Socials:
Publicacié constant d’informacid i recursos juvenils: posts, lives, entrevistes,
xerrades online de tematiques juvenils per tal de conscienciar, informar,
assessorar, orientar i prevenir.

Tot Iany S’informa de les activitats d’'altres departaments de I'Ajuntament, de la
Generalitat, la Diputacid, el Consell Comarcal, i d’entitats del municipi.
També s’informa d’activitats/recursos de Departaments de Joventut d’altres
pobles i ciutats i altres entitats sense anim de lucre de Catalunya que aportin
informacio interessants per als i les joves, des de mobilitat internacional, com
concursos i beques de qualsevol ambit, xerrades online, etc...

Tot I'any Programa Escolta Jove (servei de terapia gratuit):
El Programa Escolta Jove és una subvencio dotada des de la Diputacioé de
Barcelona a causa dels indicadors obtinguts de la COVID-19. Les
estadistiques mostren que s’han agreujat els comportaments i situacions de
risc, per exemple, un 30,3% de la poblacio entre 18 i 24 anys ha patit atacs
d’ansietat o panic enfront del 15,8% de la poblacio total. També acompanyen
les dades d’abandonament escolar prematur (18-24 anys) es troben una taxa
del 14,8% I'any 2021 a Catalunya.




En aquest marc de treball, treballem per a la generacié de vincles amb les
persones joves mitjangant accions transversals amb altres departaments,
activitats i xerrades sostingudes en el temps i una oferta d’oci saludable,
cultural i educatiu per a les persones joves del municipi.

Aquest any 2023 s’ha contractat a partir del febrer una Tecnica del Programa
Escolta Jove i a partir d’abril una nova psicologa. L’Escolta Jove s’aplica al
nostre municipi en dues linies de treball, la primera, un servei de psicologia
gratuit per a joves de 12 a 35 anys en el qual s’ofereixen 10 sessions de
terapia gratuites prorrogables a 15. La segona, la contractacié de personal
socioeducatiu per tal de dinamitzar 'Espai Jove L'Escorxador, a través de
qui s’han organitzat diferents tallers, activitats i xerrades al llarg de tot I'any.

Aquest projecte t& memoria propia.

Tot I'any Campanyes

A banda de les activitats que promocionem durant I'any, tenint en compte els
dies internacionals/europeus/mundials i realitzem campanyes per les xarxes
socials per tal de moure consciéncies (contra el racisme, dia mundial del
SIDA, violéncia de génere, canvi climatic, Igtbig+, etc...)

Destinataris

Joves de 12 a 35 anys i/o familiars del jove i entitats/associacions

3.5.2 Resultats

Participants
Consultes Via Facebook Minim 1 setmanals
Consultes via Instagram Minim 15 setmanals
Consultes d’atencié personalitza in situ Una mitja de 8 mensuals
Consultes telefoniques Minim 2 setmanals
Consultes via e-mail Minim 5 setmanals
Cessio d’espais 44
Inscripcions cursos i tallers 176
Servei psicologic Escolta Jove (presencial) Hi participen 54 joves cadascu
amb 10 sessions
aproximadament.
Avaluacié
Nombre de joves atesos 600 aprox
Nombre de participants en les xarxes socials 4.000 aprox
Mitjana del grau de satisfaccié dels participants (0-6 punts) 5




Mitjana del grau de satisfaccioé aspectes d’organitzacié (0-6 punts) 5

Mitjana del grau de satisfaccio respecte a la propia activitat (0-6 punts) 5

Mitjana del grau de satisfaccio respecte als professionals (0-6 punts) 5

A continuacié detallem com s’ha valorat durant I'any les activitats realitzades,

extret del Cronograma 2023:

DETALLA COM MESURARAS RESULTAT RESULTAT RESULTAT
PROJECTE/EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR AR ESPERAT OBTINGUT OBTINGUT
Punt d'Informacié Juvenil 1,18
91. Informacid i assessoramentals i les 2.1 Nombre de participants N}JMEROd(Ae(joves que s'han atés al punt 100 100,00 1,00
joves d'informacié
02. Escolta Jove 2.1 Nombre de participants NUMERO de joves que sthan atés al 30 54,00 1,80
projecte Escolta Jove
3.5.3 Costos

Punt .. | Capitol | Capitol Il Capitol IV Capitol VI Capitol VII Total

d'Informacio

Juvenil 28.532,63 € 11.183,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 39.715,63 €




3.6 Pla Local de Joventut

4 EDUCACI
DE QUALITAT

3.6.1 Descripcié

Avui en dia, la joventut és un repte per la major part d’ajuntaments del nostre
pais, ja que es tracta d’'un col-lectiu poc donat a la participacioé politica i, en
consequeéencia, molt desconegut des del punt de vista de les seves necessitats,
demandes i preferéncies. La creixent desafeccid politica d’amplis segments
juvenils constitueix un dels principals reptes de totes les administracions
publiques, perd el caracter de proximitat i la vocacido d’atencié directa que
caracteritza els ajuntament fan de I'ambit local I'escenari en qué les exigéncies
dels joves esdevenen més palmaries. En aquest sentit, sén necessaries i
convenients actuacions que donin resposta a una demanda de noves formes
de participacio i implicacio de la ciutadania en la presa de decisions.

Els nous temps, amb els efectes presents de la pandémia de covid han conduit
la societat cap a I'ampliacio i des-uniformitzacié dels horaris laborals, I'eclosid
de noves modalitats d’oci i la diversificacié de costums i valors, la immersio i
efectes de les xarxes socials. Es per aixd que cal aprofundir en la cerca de
noves foérmules per introduir una major flexibilitat i adaptabilitat en els
instruments i les eines de governanca.

En aquest sentit, no és possible abordar les politiques juvenils sense la
realitzacid prévia d’'una avaluacio del Pla anterior i d’'un esfor¢c important en
matéria de diagnosi i captacié rigorosa de demandes. Es per aixd que des de
I'Ajuntament d’Olesa s’ha decidit elaborar una avaluaci6 del PLJ anterior i una
diagnosi de la realitat juvenil conjunta amb una investigacié quantitativa i
qualitativa del retrat de la realitat juvenil en quant als diferents ambits que
conformen la seva vida quotidiana, com ara I'habitatge, la mobilitat, el treball,
I'oci, la salut, etc.

Objectiu general i especifics

Objectius General Objectius Especifics

Planificar les politiques de e Avaluar el Pla Local de Joventut 2019-2023

Joventut municipals durant e Realitzar la Diagnosi del Nou Pla.
els propers 4 anys.

Destinataris
Joves de 12 a 35 anys. Entitats i associacions inscrites al registres municipal

d’entitat de caire juvenil i/o que organitzin activitats adrecades a joves.
Teécnics/ques municipals. Politics/ques. Centres de secundaria.

3.6.2 Resultats



Participants

Activitat Nombre de participants
Avaluacio Pla Local de Joventut 2019-2023 i Unes 150 persones aprox.

Diagnosi del Nou Pla Local de Joventut 2024-
2027

Avaluacio

Accions realitzades 5

A continuacié detallem com s’ha valorat durant I'any les activitats realitzades,
extret del Cronograma 2023:

DETALLA COM MESURARAS RESULTAT RESULTAT RESULTAT

PROJECTE/EIX | ACIONS/COM HO FAREM INDICADOR
/ / L'INDICADOR? ESPERAT OBTINGUT OBTINGUT

Pla Local de Joventut

Posa 1 enla previsiosiel departament
01. Avaluacio Pla Local Joventut 2019-2022 |4.1 Accid realitzada (Si=1/No=0) hofaiposalenlavaloraciésisha 1 1,00
realitzat I'avaluacio

Posa 1enla previsidsiel departament
4.1 Accié realitzada (Si=1/No=0) hofaiposalenlavaloraciésisha 1 0,25
redactat el nou plais'ha aprovat

02. Redaccid del Nou Pla Local de Joventut
2024-2027

3.6.3 Costos

Punt
d'Informacié
Juvenil 5.350,87 € 9.317,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 14.667,87 €

Capitol | Capitol Il Capitol IV Capitol VI Capitol VII Total




4. Atencio ciutadana i tramits

1.1Instancies, trucades, visites

Les instancies rebudes al servei soén sobretot relacionades amb les
autoritzacions d’activitats i les sol-licituds de material de les entitats juvenils. Es
fa la gestio i/o derivacid de les mateixes segons el protocol establert.

També es reben i gestionen totes les instancies de peticions d’espais de
L’Escorxador i d’activitats del Departament i d’entitats juvenils. Es gestionen
segons el protocol intern establert.

Durant els periodes de subvencions es reforga I'atencid personalitzada a les
entitats per assessorar-los i ajudar-los en els dubtes que puguin tenir.

Les trucades en horari de mati es canalitzen principalment a través
d’administracid, que valoren la necessitat de passar-la a I'equip técnic en funcio
de la demanada. En horari de tarda les trucades es reben directament al
Departament. Es fa atencid telefonica en I'ambit técnic.

La gestié de visites concertades es fa directament des del Departament. Es
concerten les visites i reunions amb entitats i particular que faci falta

relacionades amb l'activitat del Departament o els temes que I'afectin.

L’atencié especialitzada es canalitza a través del projecte Punt d’Informacid.
(Veure 4.5.2. Participants del Programa del Punt d’Informaci6 Juvenil).

S’han atés el 98% de les instancies, i el 100% de les trucades, mails i visites
rebudes.

A continuacio detallem el registre d’entrades i sortides anual:



Entrades:

ALTRES COMUNICACIONS 6

AUTORITZACIO ACTES POPULARS/CESSIO MATERIAL PER 11

ACTIVITATS

CESSIO ALTRES ESPAIS MUNICIPALS 3

CESSIO ESCORXADOR 64
CESSIONS MATERIAL 4

CONCURSOS, PREMIS | BEQUES 10
CONTRACTES PRIVATS 8

CONVENI PRACTIQUES

INSCRIPCIONS | MATRICULES 33
PETICIONS | SUGGERIMENTS 2

PRESSUPOST 90
QUEIXES | SUGGERIMENTS 3

SUBVENCIONS 30
TOTAL 266

S’han contestat el 98% de les instancies amb un 98% d’efectivitat.

Sortides:

AUTORITZACIO ACTES POPULARS/CESSIO MATERIAL PER 10
ACTIVITATS

CESSIONS ESCORXADOR 37

CONCURSQOS, PREMIS | BEQUES

CONTRACTE PRIVAT

CONVENI PRACTIQUES

=l Al N| ©

PROCEDIMENTS | ORGANITZACIO

SUBVENCIONS CONCURRENCIA 23

TOTAL 83

Trucades:

Promig setmanal aproximat
Trucades rebudes: 11 /setmanals aprox.
Trucades realitzades: 9 / setmana aprox.
Trucades internes: 32/ setmana aprox.
Atencié a la ciutadania i visites: 4 /[setmana aprox.

1.2Expedients i tramits realitzats



S’han obert un total de 163 expedients administratius:

ACTIVITATS PROPIES 5 4 15
APP ACTIVITATS ENTITATS 11 0 11
APP ACTIVITATS PROPIES 2 0 2
CESSIO EQUIPAMENT 44 6 38
CONTRACTES DE SERVEIS 1 0
CONVENIS DE PRACTIQUES 2 1 1
GESTIO DE LA DESPESA 57 20 37
PETICIONS | SUGGERIMENTS

RECURSOS HUMANS

SUBVENCIONS CONCURRENCIA A 9 9 0
ENTITATS

SUBVENCIONS QUE SOL-LICITEM 2 2 0
ALTRES 20 0 20
TOTALS 163 50 113

Els expedients tramitats que s’han tancat, s’ha fet amb el 100% d’efectivitat.



5. Atencio6 interna municipal i tramits

1.3Sol'licituds i requeriments

Es realitzen tots els tramits relacionats amb les peticions i reserves dels espais
de L’Escorxador per activitats d’altres Departaments Municipals i/o entitats.

S’han atés els

requeriments d’informes puntuals sol-licitats per

altres

Departaments en relacié a expedients i/o tramits que afectin I'activitat del

Departament.

Reunions quinzenals, mensuals o bimensuals en funcié del programa compatit.

1.4Expedients i tramits interdepartamentals

Tots els expedients tramitats pel

Departament requereixen els tramits

preceptius (informes, tasques,...) adregats als Departaments interns que
correspongui per la seva tramitacio, aprovacio, etc.

A banda, es realitzen actes de les reunions dels programes compartits amb
altres departaments, i tota la gestié que genera el propi grup de treball de cada
programa, ja que en els activitats transversals cada professional se li assumeix
una tasca concreta en funcié del seu ambit de treball.

Accions Departaments | Breu explicacio Reunions
interdepartamentals | implicats

Programa TET Veure punt 4.3 | Veure punt4.3 1 mensual
Xarxa Infancia i | Veure punt4.3 | Veure punt 4.3 1 bimensual
adolescéncia

Cabalbaix Veure punt 4.3 | Veure punt4.3 1 trimestral
Festes Veure punt 4.3 | Veure punt 4.3 1 mensual
Autoritzacio OAC, Serveis | L'entitat entra la instancia, ens | En funcié de les
d’activitats / | Técnics, reunim amb la regidora i si | demandes
Cessions departaments | l'activitat és viable es deriva al

Equipaments implicats tecnic corresponent de serveis

técnics per si creu convenient
realitzar informe, i un cop fet
aquest tramit es procedeix a

informar als departaments
implicats a l'activitat festa
(exemple: policia mobilitat,

brigada material,...) i a [lentitat




implicada.

Tramits interns amb | Intervencio, PD’s, pressupostos, despeses a | En funcié de les

motiu economic Tresoreria i | justificar, subvencions,... demandes
Joventut

Actualitzacié de Ila | Mitjans de | L'Instagram de joventut | Xarxes  socials:

informacio a | comunicacié i | diariament publiguem noticies | diariament

l'Instagram, web i | Joventut d’interes juvenil Web/comunicacié

Intranet.

Al web/comunicacié fem difusio
més puntualment en funcié de les
activitats organitzades i resolem
consultes

en funcié de les
activitats (un
minim d’'una
activitat al mes)




6. Pressupost

Ingressos

Subvencions a projectes

ORGANISME TIPUS IMPORT
Diputacio de Barcelona — Oficina del Pla Jove | Economica | 9.200,10 €
Generalitat de Catalunya — Direccié General | Econdmica | 8.925,00 €
de Joventut. Contracta Programa.
Diputacié de Barcelona — Programa Escolta | Economica | 32.000,00 €
Jove
Total Subvencions Rebudes 50.125,10 €
Ingressos tallers:
- Estiu Jove: 1.620,80 €
TOTAL INGRESSOS: 51.745,90 €
Despeses1
2023
(o] P E Descripcié Crédits Creédits Obligacions
inicials totals reconeg. 2023
JOVENTUT-LLOGUER MAQUINARIA,
54 337 20300 INSTALLACIONS | UTILLATGE 3.000,00 3.000,00 2.551,89
54 337 20900 JOVENTUT-CANONS 1.900,00 1.900,00 0,00
54 JOVENTUT-REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA
337 21300 | UTILLATGE 1.000,00 1.000,00 0,00
54 JOVENTUT-SUBMIN. DE MAT. ELECTRONIC,
337 22112 ELECT.I DE TELEC. 100,00 100,00 0,00
54 337 22602 JOVENTUT-PUBLICITAT | PROPAGANDA 0,00 0,00 0,00
54 337 22606 JOVENTUT-REUNIONS, CONFERENCIES | CURSOS 8.460,00 8.460,00 2.996,08
54 337 22609 JOVENTUT-ACTIVITATS CULTURALS 24.000,00 24.000,00 20.657,85
54 337 22699 JOVENTUT-DESPESES DIVERSES 3.578,00 3.578,00 1.725,59
54 337 22701 JOVENTUT-SEGURETAT 3.000,00 3.000,00 1.764,06
54 337 22706 JOVENTUT-ESTUDIS | TREBALLS TECNICS 20.101,00 38.101,00 17.291,69
54 337 23120 JOVENTUT-LOCOMOCIO 30,00 30,00 0,00
JOVENTUT-LLOGUER MAQUINARIA,
54 337 2030022 | INSTALLACIONS | UTILLATGE 2 0,00 1.043,56 453,75
54 337 2269922 | JOVENTUT-DESPESES DIVERSES 2 0,00 111,00 0,00
54 337 2270622 | JOVENTUT-ESTUDIS | TREBALLS TECNICS 2 0,00 3.759,90 2.550,08
337 22706 JOVENTUT-ESTUDIS | TREBALLS TECNICS- 0,00 0,00 0,00

No estan incloses les despeses de personal ni les despeses indirectes




54V22 | PROGRAMA ESCOLTA JOVE
65.169,00 88.083,46
Total CAP I 49.990,99
2023
o P E LESERED Cradits |Cradits | OPH9:
inicials  |totals | oo
2023
54 337 48100 JOVENTUT-J-PREMIS, BEQUES | PENSIONS
D'ESTUDIS | INVESTIGAC. 1.850,00| 1.850,00 1.300,00
54 337 48950 JOVENTUT -J- ALTRES TRANSFERENCIES 20.000,00 | 20.000,00 15.000,00
54 337 4895022 | JOVENTUT —J- ALTRES TRANSFERENCIES
0,00 | 4.458,00 4.133,00
Total CAP IV 21.850,00 | 26.308,00 20.433,00
2023
(o) P E Descripci6 Crédits | Crédits | Oblig.
inicials | totals recon. 2023
54 337 62500 JOVENTUT- MATERIALS VARIS 0,00 | 6.000,00 5.988,08
Total CAP VI 0,00 | 6.000,00 5.988,08
Resum de capitols del Departament de Joventut:
Capitol | Capitol Il Capitol IV Capitol VI Capitol VII Total
TOTAL 96.315,72 € |49.990,99 € |20.443,00 € |5.988,08 € 0,00 € 172.737,79 €







